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Parcours Superviseur MOSAIC 
 Le rôle de superviseur consiste à accompagner des praƟciens dans leur praƟque clinique et dans 
l’intégraƟon de la thérapie MOSAIC.  

Il implique une maîtrise approfondie des protocoles, une capacité d’analyse clinique et une posture 
d’accompagnement adaptée à des professionnels en exercice.  

Ce rôle s’inscrit dans un cadre structuré et engageant, au service de la qualité des praƟques et de la 
fidélité à la méthode. Le rôle de superviseur ne consƟtue pas une simple extension de la praƟque 
clinique, mais une foncƟon spécifique nécessitant une validaƟon dédiée.  

Pré-requis  

 Être cerƟfié au parcours complet de la thérapie MOSAIC.  

 Avoir réalisé un parcours d’assistant formaƟon.  

 Disposer d’une expérience clinique significaƟve permeƩant une analyse fine des situaƟons.  

 Obtenir la validaƟon du formateur, après évaluaƟon du parcours et des compétences.  

Cadre du parcours  

Le parcours superviseur est progressif et encadré. Il repose sur des mises en situaƟon, des temps de 
supervision, des échanges avec le formateur et un travail approfondi sur les protocoles. 

 Il vise à développer une posture d’accompagnement rigoureuse, fidèle aux référenƟels MOSAIC, et 
adaptée aux besoins des praƟciens supervisés.  

ObjecƟfs du parcours  

 Maîtriser les protocoles MOSAIC dans l’ensemble de leurs dimensions théoriques et 
praƟques.  

 Développer une capacité d’analyse clinique structurée.  

 Accompagner des praƟciens dans l’intégraƟon et l’ajustement de leur praƟque.  

 S’inscrire dans une dynamique de transmission exigeante et cohérente avec la méthode.  

Modalités principales  

 RéalisaƟon de supervisions individuelles d’entraînement.  

 ParƟcipaƟon à des supervisions de groupe.  

 Travail à parƟr de situaƟons cliniques réelles.  

 Échanges réguliers avec le formateur.  

 ParƟcipaƟon à des temps d’évaluaƟon et de validaƟon des compétences. 

 ÉvaluaƟon et validaƟon  
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Le parcours donne lieu à une évaluaƟon des compétences, notamment à travers des mises en 
situaƟon et des échanges avec le formateur.  

La validaƟon peut être complète ou nécessiter des approfondissements complémentaires, selon le 
niveau de maîtrise observé.  

Coût du parcours  

Le coût du parcours superviseur est fixé à 1600 €.  

Engagement dans la durée 

 Le mainƟen de la qualité de la praƟque implique une actualisaƟon régulière des connaissances, une 
parƟcipaƟon aux évoluƟons de la méthode MOSAIC et une implicaƟon conƟnue dans des temps de 
supervision ou de formaƟon.  

Cadre général  

L’accès à la foncƟon de superviseur reste condiƟonné à l’appréciaƟon du formateur et à la validaƟon 
des compétences.  

CeƩe foncƟon engage la responsabilité du praƟcien dans le respect des principes, des protocoles et 
de l’éthique de la thérapie MOSAIC.  

Prise de contact  

Pour toute demande concernant le parcours superviseur MOSAIC, vous pouvez écrire à 
contact@therapiemosaic.com en précisant votre parcours MOSAIC et votre praƟque actuelle. 

 


